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Care4Neo zoekt een voorzitter

Vacaturenummer: 15495
Organisatie: Care4Neo

Ben jij diegene die met duidelijkheid, overtuiging, moed en communicatie besluiten neemt - opbloeit als hij/zij kan netwerken - een collega is voor
bestuursleden? Dan maken wij graag kennis met jou!

Werktijden

L]
e in overleg

e gemiddeld 2 uur per week

Uitgebreide taakomschrijving
Met een groep van bijna 120 vrijwilligers zet Care4Neo zich actief in voor te vroeggeboren (prematuur) te licht geboren (dysmatuur) en ziek geboren kinderen.

Jij gaat op zoek naar manieren die impact vergroot voor de leden van de vereniging, haar stakeholders en (toekomstige) couveuseouders en ex-
couveusekinderen. Jij zorgt dat de boodschap van Care4Neo uitgedragen wordt, zowel extern als intern.

Affiniteit of ervaring met neonatologie is een pré, we bespreken jouw motivatie graag in een gesprek.

Wie zijn wij?
Care4Neo (voorheen Vereniging van Ouders van Couveusekinderen - VOC) behartigt de belangen van ouders waarvan het kind direct na de geboorte wordt
opgenomen in een ziekenhuis.

Care4Neo is de oudste neonatologie-patiéntenvereniging van Europa. Wij hebben als doel ouders van couveusekinderen een steuntje in de rug te geven en
aandacht te vragen voor de problematiek die hier rondom plaatsvindt.

Wat voor kennis of vaardigheden zijn nodig?

Voor dit waardevolle werk zijn we op zoek naar iemand die zich herkent in het volgende:

- Je bent actief als voorzitter van het bestuur. Vanuit die rol ben jij verantwoordelijk voor de collectieve gedachtebepaling en besluitvorming. Het realiseren van
draagvlak voor besluiten en het voorzitten van de bestuursvergaderingen zijn belangrijke elementen.

- Je zet je in als voorzitter van de vereniging. Het binden en boeien van leden is essentieel voor iedere vereniging. Juist in een tijd van verandering is het van
groot belang in contact te blijven met de achterban. De voorzitter heeft in dit proces een belangrijke rol en is daarin ook zichtbaar.

- Je vertegenwoordigt onze vereniging Care4Neo, zowel intern als extern.

- Je hebt affiniteit met neonatologie.

Wat maakt het werk de moeite waard voor de vrijwilliger?

Als voorzitter werk je nauw samen met het bestuur van Care4Neo. Het bestuur bestaat uit de volgende leden: de voorzitter, bestuurslid belangenbehartiging,
secretaris, bestuurslid wetenschap & zorg, bestuurslid vrijwilligers, bestuurslid externe relaties, bestuurslid marketing & communicatie en een penningmeester.

Je bent met jouw visie, daadkracht en inzet van grote betekenis voor ouders van een te vroeg, te licht of ziek geboren kind.

Biedt de organisatie scholing aan?

nee

Vacature Organisatie

Doelgroep Diverse doelgroepen Sector Gezondheidszorg
Activiteit Bestuurswerk Aantal vrijwilligers > 50
Rolstoeltoegankelijk ja Aantal beroepskrachten 1-5
Werkdagen Vrijwilligersovereenkomst nee
Dagdeel in overleg Verzekering Onbekend
Korte klus nee Reiskostenvergoeding ja
Proeftijd nee Vrijwilligersvergoeding nee

VOG gevraagd nee Onkostenvergoeding ja
Geschikt voor anderstalige nee

Doelstelling organisatie

Care4Neo is de oudste neonatologie-pati€éntenvereniging van Europa. Wij hebben als doel ouders van couveusekinderen een steuntje in de rug te geven en
aandacht te vragen voor de problematiek die hier rondom plaatsvindt. Onder couveusekinderen worden verstaan te vroeggeboren (prematuur), te licht geboren
(dysmatuur) en ziek geboren kinderen.
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Contactgegevens
Care4Neo

Marshallweg 13

3068 JN Rotterdam
www.care4neo.nl
Evelyne Haneuse

vrijwilligers@care4neo.nl
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